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Bitte beachten Sie, dass ein
Einrichtungsvergleich nur auf
der Grundlage von Berichten
mit gleicher Priifgrundlage und
Bewertungssystematik moglich
ist. Bewertungen auf Grundla-
ge der bis zum 31.10.2019
glltigen  Pflege-Transparenz-
vereinbarung  stationdr und
Bewertungen auf der Grundla-
ge der seit dem 01.11.2019
geltenden Qualitatsdarstel-
lungsvereinbarung  stationar
sind nicht miteinander ver-
gleichbar.
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Ergebnisse der Qualitatsprufung
Ev. Alten- und Pflegeheim Haus Emmaus

Mit dieser Ubersicht verdffentlichen wir die Ergebnisse der regelmiRig stattfindenden, externen Qualitatspriifung durch
den MD Medizinischen Dienst (friher MDK) oder der PKV-Priifdienste:

1. Unterstiitzung bei der Mobilitat und Selbstversorgung

Unterstiitzung im Bereich der Mobilitat

Unterstiitzung beim Essen und Trinken
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3. Unterstiitzung bei Inkontinenzverlust, Kontinenzférderung
4

Unterstiitzung bei der Kérperpflege

2. Unterstiitzung bei Bewiltigung krankheits- u. therapiebebingter Anforderungen / Belastungen
1. Unterstiitzung bei der Medikamenteneinnahme . . . .
2. Schmerzmanagement . . . D
3. Wundversorgung . . . .
4. Unterstiitzung bei besonderem medizinisch-pflegerischem Bedarf . . . .
3. Unterstiitzung bei der Gestaltung des Alltagslebens und der sozialen Kontakte
1. Unterstlitzung bei Beeintrachtigung der Sinneswahrnehmung (z.B. Sehen, ...) . . . .
2. Unterstiitzung bei Strukturierung des Tages, Beschéftigung u. Kommunikation . . . .
E NN

3. Nichtliche Versorgung

4,

Unterstiitzung in besonderen Bedarfs- und Versorgungssituationen

1. Unterstiitzung in der Eingew6hnungsphase nach dem Einzug . . . .
2. Uberleitung bei Krankenhausaufenthalten . . . .
3. Unterstiitzung von Bewohner*innen mit herausforderndem Verhalten E E .—x‘ ;_)g
4. Anwendung freiheitzentziehender MaRnahmen m E |_ ;I | 1
5. Begleitung sterbender Bewohnerinnen und Bewohner und ihren Angehérigen
1. Liegt ein schriftliches Konzept fiir die Begleitung sterbender Bewohner bzw. Bewohnerinnen Ja_ |
und ihrer Angehérigen vor? )
2. Gibt es Regelungen flir die Zusammenarbeit mit externen Einrichtungen (z.B. Palliativdiens- 15
te, Hospizinitiativen) und namentlich bekannte Mitarbeiter*innen als Ansprechpartner? T
3. Ist konzeptionell geregelt, dass die Wiinsche der versorgten Person und der Angehdrigen fiir Ia
den Fall einer gesundheitlichen Krise und des Versterbens erfasst werden? T
4. Sind Patientenverfigungen oder Vorsorgevollmachten den Mitarbeiter*innen bekannt und ! I
jederzeit verfligbar? Lo
5. Ist konzeptionell geregelt, dass im Sterbefall eine direkte Information der Angehérigen ent- F T
sprechend den von ihnen hinterlegten Wiinschen erfolgt?

sen (einfach nebenstehenden QR — Code scannen) einsehen. Bei Interesse legen wir lhnen die
Qualitatsinformationen, Indikatoren und Prifergebisse auch in Papierform vor und erldutern die
Inhalte. Sprechen Sie uns gerne an! 94 Team voume Eu. Altenbein Fawe Emmans

EEEE Keine oder geringe Qualitadtsdefizite mmmO Moderate Qualitatsdefizite

EROO Erhebliche Qualititsdefizite BOOD © schwerwiegende Qualitatsdefizite

hd Konnte nicht gepruft werden
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